
     
 
 
 
P r e s s e m i t t e i l u n g 
 
 
Hamburg, 8. März 2005 
 
Die InformationsPlattform genderdax geht an den Start: Ab sofort können sich Unternehmen 
aller Branchen in Deutschland für die Aufnahme in den genderdax bewerben, wenn sie 
spezielle Maßnahmen und Entwicklungspläne für karriereorientierte Frauen anbieten. 
 
Die InformationsPlattform genderdax richtet sich an Frauen in qualifizierten Fach- und 
Führungspositionen ebenso wie an Nachwuchskräfte und Wiedereinsteigerinnen. Sie wird für 
diese Zielgruppe einen umfassenden Überblick über besondere Beschäftigungsmöglichkeiten 
und Entwicklungschancen bei ausgewählten Unternehmen in Deutschland anbieten.  
 
Karriereorientierte Frauen verfügen häufig über ein exzellentes Know-how, langjährige 
praktische Erfahrungen und sind hoch motiviert. Viele Unternehmen haben das Potential von 
weiblichen Fach- und Führungskräften erkannt. Sie coachen und entwickeln aus diesem 
Grunde karriereorientierte Frauen systematisch und konsequent.  
 
Die jeweils 100 besten Großunternehmen und Mittelständischen Betriebe werden in den 
genderdax aufgenommen. genderdax bietet Spitzenunternehmen damit die einmalige Chance, 
ihre Attraktivität für karriereorientierte Frauen zu präsentieren  – ein klarer Wettbewerbs-
vorteil bei der Gewinnung von neuen Fach- und Führungskräften. 
 
Entwickelt und aufgebaut wird genderdax an der Helmut-Schmidt-Universität Hamburg. Prof. 
Dr. Michel E. Domsch und Prof. Dr. Désirée H. Ladwig vom Institut für Personalwesen und 
Internationales Management leiten das Projekt. Es wird vom Bundesministerium für Familie, 
Senioren, Frauen und Jugend gefördert. Der Verein Taten statt Worte e.V. ist 
Kooperationspartner. 
 
Dieser Text ist im Internet zum Herunterladen verfügbar: 
www.genderdax.de/Öffentlichkeitsarbeit.  
 
 
Kontakt:   
I.P.A. Institut für Personalwesen und Internationales Management 
Helmut-Schmidt-Universität Hamburg 
Angela Pintsch, genderdax Öffentlichkeitsarbeit 
T: 040-6541-2892 / 2232 
E: Angela.Pintsch@hsu-hh.de
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